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投稿について

　本誌では育児，子どもの保健に関する研究や調査の論文
の投稿を歓迎しております。以下の要領にしたがって原稿
をお送りください。

　採用された場合は「研究・報告」ページにて掲載させて
いただき，献本として本誌を一部お送りいたします。

　他誌に発表されたもの，また，投稿されているものはご
遠慮ください。

趣旨
1．健全な子どもを育てあげることを目標とし，育児や子
　　どもの保健をテーマとします（異常や疾患などは原則
　　として除きます）。

2．内容は，日常生活に密着し，科学的で実践的なものと
　　します。

3．地域や団体の状況t社会の動向その他，育児や子ども
　　保健に関する情報をt正しく，速やかに伝えるように
　　します。

4、研究・調査の対象年齢は，O歳～小学生を基本としま
　　す。

読者対象
　子どもの育ちにかかわるすべての専門職

内容
　研究あるいは調査の論文（ただし学術だけでなく，実践
的内容をもつもの）

文字数
　7．OOO字（本誌5ページに相当）まで

投稿方法
　弊社ホームページ（https：／／www．shindan　cO」p／）にて

投稿申込のうえ1投稿1Dを取得してください。／つの論
文につき，1つの投稿IDが必要になります。なお11D取
得後は1か月以内をめやすにご投稿ください。

論文の採否
　論文の掲載については1編集委員の査読を経て決定しま
す。採否にかかわらず，結果をご連絡いたします。

採択について
　採択された論文は，掲載料として論文1編につき

3，［だ・である調］でご執筆ください。

4，論文のはじめに，要旨を／00字程度，キーワードを5
　　語以内で入れてください。

5，本文には，はじめのページから通しの行番号を入れて
　　ください。

6，写真，図，表などについて
　1）日本語の簡単な図表タイトル，説朋文を付けてくだ
　　　さい。

　2）本文中に挿入箇所を記入してください。
　　　例：～を図／にiTxします。～となりました（図1）。

　3）図表等を他文献・ウェブサイト等より弓用・転載す
　　　る場合は，出典を明記のうえ，あらかじめ原著者ま
　　　たは著作権者の了解を得ている旨を記載ください。

　4）大きいものは1点800字，小さいものは1点400
　　　字と換算し，文字数に含めてください。

　5）写真は原則としてモノクロ掲載いたします。

7，論文内の症例提示に際しては，事前に所属施設のルー
　　ルに則って，適切な方法で患者もしくは保護者の承諾
　　を得てください。

8，引用文献は読者が利用しやすいものを20点以内とし
　　てください。

9，専門用語には解説（200字くらいまで）をつけてくだ
　　さい。

旧．論文のタイトル，用語などは編集委員会で修正する場
　　合もあります。ご了承ください。

11．論文は採否にかかわらず，返却いたしません。返却が
　　必要な写真などがあれば，必ずその旨を投稿の際にお
　　知らせください。

12　査読により訂正稿となった場合はt査読結果送付状記
　　載の日付から6か月以内に再投稿してください。期限
　　を過ぎた場合には新規投稿となります。

13，本誌に掲載する著作物の著作権〔複製権，上映権，公
　　衆送信権（送信可能化権を含む），譲渡権，貸与権など

　　のほか，著作権法第27条，第28条に規定する翻
　　訳・翻案権，二次的著作物の利用に関する原著作者の
　　権利を含む〕はf㈱診断と治療社に譲渡していただき
　　ます。したがって，これらの諸権利の許諾は小社で行
　　います。

14．著者校正は原則として／回とします。

15，別刷りの作成はすべて有料となります。ご希望の際は
　　校正時にお知らせください。

15．OOO円（税別）を申し受けます。採択後にメールにて
ご案内いたしますので，クレジットカードにてお支払いく
ださい。

執筆要領
1，論文のタイトル，執筆者のお名前（ふりがな），所属先

　　名，役職名，住所，連絡先（電話番号，メールアドレ
　　ス），投稿IDを付記してください。

2　論文（データ）をメール添付あるいはCD等に入れて
　　お送りください。

論文の宛先・お問い合わせ先
〒100－OO14東京都干代田区永田町2－／4－2
山王グランドビル4階
（株）診断と治療社　「チャイルドヘルス1編集部

TEL：03－3580－2750　FAX：03－3580－2776
e－mail：child＿magazine＠shlndan，co．jp
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